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Муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Куркинская средняя общеобразовательная школа № 2»
( МКОУ «КСОШ №2» )

Аналитическая часть
I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное казенное
общеобразовательное учреждение «Куркинская средняя общеобразовательная школа №2» (МКОУ «КСОШ №2»)

	Руководитель
	Возвышаев Дмитрий Дмитриевич

	Адрес организации
	301940,Тульская область, Куркинский район, рабочий поселок Куркино, улица Школьная, дом 6 а

	Телефон, факс
	8(48743) 5-20-41

	Адрес электронной почты
	kurkino.sosh2@tularegion.org

	Учредитель
	Отдел образования Администрации МО Куркинский район

	Дата создания
	1961 год

	Лицензия
	От 18.01.2016 № 0133/02974, серия 71 Л02 № 000196

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 22.05.2015 № 0134/01204, серия 71 А02 № 000284; срок действия: до 22 мая 2027 года


Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Куркинская средняя общеобразовательная школа № 2») (далее - Школа) расположена в рабочем поселке Куркино. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой застройки: 98,1 %- рядом со Школой, 1,9%- в близлежащих деревнях Куркинского района.
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей.

II. Система управления организацией
Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 	Органы	управления,	действующие	в	Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Совет школы
	Рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;



	
	- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной

	
	организации;

	
	- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее

	
	работы и развитию материальной базы


Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы четыре методических объединения:
-объединение педагогов начального образования;
-объединение педагогов общих гуманитарных и социально-экономических дисциплин;
-объединение педагогов естественно-научных и математических дисциплин;
-объединение классных руководителей.
III. Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС начального общего образования, основного общего образования, ФК ГОС среднего общего образования (ФБУП 2004 г.); СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях», основными образовательными программами по уровням, включая учебные планы, годовые календарные графики, расписанием занятий/
Учебный план 1-4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5-9 классов - на 5-летний нормативный срок освоения основной общеобразовательной программы основного общего образования( реализация ФГОС ООО), 10-11 классов- на 2-летний нормативный срок освоения образовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО)
Воспитательная работа
В 2020 году Школа провела работу по профилактике вредных привычек, формированию здорового образа жизни и воспитанию законопослушного поведения обучающихся. Мероприятия проводились с участием обучающихся и их родителей.
Проведены обучающие семинары, совещания для педагогов по вопросам здорового образа жизни, по вопросам диагностики девиантного поведения учащихся. Проводилась систематическая работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным потреблением ПАВ.
Были организованы:

·  акции «Мы за здоровый образ жизни»;
·  участие в конкурсе рисунков «Мы против вредных привычек»;
·  проведение классных часов и бесед по формированию ЗОЖ с использованием ИКТ-технологий;
·  книжная выставка «Планета здоровья» в школьной библиотеке;
·  лекции с участием сотрудников МВД.
Дополнительное образование
Дополнительное образование ведется по программам следующей направленности:
-естественно-научное;
·  культурологическое;
·  техническое;
·  художественное;
·  физкультурно-спортивное.
Выбор объединений дополнительного образования осуществлен на основании опроса обучающихся и родителей, который провели в сентябре 2020 года. По итогам опроса 206 обучающихся и 103 родителей выявили, что естественно-научное направление выбрало -8%, техническое - 26%, художественное - 32%, физкультурно-спортивное - 51%.
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V. Содержание и качество подготовки
Статистика показателей за 2014-2020 годы
	№ п/п
	Параметры статистики
	2014-2015 учебный год
	2015-2016 учебный год
	2016-2017 учебный год
	2017-2018 учебный год
	2018-2019 учебный год
	2019-2020 учебный год

	1
	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года (для 20172018 - на конец 2018 года), в том числе:
	98
	188
	189
	202
	210
	206

	
	- начальная школа
	-
	88
	97
	95
	97
	83

	
	- основная школа
	68
	81
	73
	86
	97
	103

	
	- средняя школа
	30
	19
	19
	21
	16
	20

	2
	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	
	- начальная школа
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	- основная школа
	-
	-
	-
	-
	1
	-

	
	- средняя школа
	-
	-
	-
	-
	
	-

	3
	Не получили аттестата
-об основном общем образовании
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	-среднем общем образовании
	-
	2
	-
	1
	-
	-

	4
	Окончили школу с аттестатом особого
	
	
	2
	
	-
	-



	
	образца
-в основной школе
	
	
	
	
	
	

	
	-средней школе
	2
	-
	-
	-
	-
	-


Приведенная статистика показывает, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно количество обучающихся Школы.
Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний
Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 учебном году
	Классы
	Всего обуч- ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2
	22
	22
	100%
	6
	27
	4
	18
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	22
	22
	100%
	10
	45
	5
	23
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	29
	29
	100%
	11
	38
	5
	17
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	73
	73
	100%
	27
	37
	14
	19
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2019 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», снизился на 9 процентов (в 2019 был 48%), процент учащихся, окончивших на «5», вырос на 5 процентов (в 2019 - 14%)
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 учебном году
	Классы
	Всего обуч- ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	5
	24
	24
	100%
	12
	50
	1
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	18
	18
	100%
	7
	40
	1
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7
	23
	23
	100%
	3
	13
	4
	17
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8
	13
	13
	100%
	6
	46
	1
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0



	9
	25
	25
	100%
	9
	36
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	103
	103
	100%
	37
	37
	9
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 - 2019 учебном году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2019- 2020 учебном году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5» повысился на 9%, процент учащихся, окончивших на «5» понизился на 2 %.
Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 учебном году
	Классы
	Всего обуч- ся
	Из них успевают
	Окончили год
	Окончили год
	Не успевают
	Переведены условно

	
	
	
	
	
	Всего
	Из них н/а
	

	
	
	Кол-во
	%
	С
отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	10
	15
	15
	100%
	4
	27
	1
	7
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11
	5
	5
	100%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Итого
	20
	20
	100%
	4
	20
	1
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2018 - 2019 учебном году с результатами освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2019 - 2020 учебном году, то можно отметить, что процент учащихся,
окончивших на «4» и «5» понизился, процент учащихся, окончивших на «5»понизился.
Результаты сдачи ЕГЭ 2020 году(в связи с пандемией в 2020 г. 2 учащихся сдавали ЕГЭ, 3 учащихся отказались от сдачи ЕГЭ, так как не планировали поступать в ВУЗы)
	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся получили 100 баллов
	Сколько обучающихся получили 90-98 баллов
	Средний балл

	Русский язык
	2
	0
	0
	56,5

	Математика (базовый уровень)
	0
	0
	0
	0

	Математика ( профильный уровень)
	1
	0
	0
	39

	Итого:
	2
	0
	0
	48


В 2020 году результаты ЕГЭ повысились по сравнению с 2020 годом, повысился средний тестовый бал (с 39,7 до 60,3).
Результаты КР в формате ОГЭ 2020 года ( в сентябре 2020 года выпускники писали КР в формате ОГЭ, т.к. в связи с пандемией ГИА в форме ОГЭ выпускники не проходили)	
	Предмет
	Сдавали всего человек
	Сколько обучающихся получили 100 баллов
	Сколько обучающихся получили «5»
	Сколько обучающихся получили «4»
	Сколько обучающихся получили «3»

	Математика
	18
	0
	0
	10
	7



	Русский язык
	18
	0
	6
	6
	6

	Биология
	9
	0
	0
	5
	4

	Литература
	1
	0
	0
	1
	0

	География
	15
	0
	0
	9
	6

	Обществознание
	10
	0
	0
	2
	8


V. Востребованность выпускников
	Год
выпуска
	Основная школа
	Средняя школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО
	Всего
	Поступили в ВУЗ
	Поступили в профессиональную ОО
	Устроились на работу
	Пошли на срочную службу по призыву

	2015
	9
	7
	0
	2
	16
	6
	7
	0
	3

	2016
	18
	12
	0
	6
	12
	3
	8
	0
	1

	2017
	13
	10
	0
	3
	7
	0
	4
	3
	0

	2018
	8
	4
	0
	4
	11
	2
	7
	0
	2

	2019
	19
	14
	0
	5
	10
	5
	4
	1
	0

	2020
	25
	15
	0
	8
	5
	2
	2
	1
	0


В 2020 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в профессиональных ОО региона. Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, уменьшилось по сравнению с общим количеством выпускников 11 -го класса.
VI. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. По итогам оценки качества образования в 2020 году выявлено, что уровень метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность личностных результатов высокая.
По результатам анкетирования 2020 года выявлено, что количество родителей, которые удовлетворены качеством образования в Школе, - 90 %, количество обучающихся, удовлетворенных образовательным процессом, - 98%.
VII. Оценка кадрового обеспечения

На период самообследования в Школе работают 36 педагогических работников, 8- внешних совместителей, 2 педагогических работника находятся в отпуске по уходу за ребенком. Из них 17 педагогических работников имеют высшее педагогическое образование; 2 - высшее непедагогическое образование, 14- среднее профессиональное образование, 2 - среднее специальное образование. В 2020 году аттестацию прошли 2 учителя - на высшую квалификационную категорию.
В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой - обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
·  на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
·  создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
·  повышения уровня квалификации персонала.
Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее:
·  образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом;
·  кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов.
VIII. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:
·  объем библиотечного фонда - 17015 единиц;
·  книгообеспеченность - 100 процентов;
·  обращаемость - 2800 единиц в год;
·  объем учебного фонда - 5804 единица.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета.
Состав фонда и его использование:
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров выдавалось за год

	1
	Учебная
	5804
	4700

	2
	Педагогическая
	266
	200

	3
	Художественная
	7878
	6300

	4
	Справочная
	1328
	1200



	5
	Языковедение, литературоведение
	0
	0

	6
	Естественно-научная
	0
	0

	7
	Техническая
	0
	0

	8
	Общественно-политическая
	0
	0


Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253. В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы - 750 дисков.
Средний уровень посещаемости библиотеки - 30 человек в день.
На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки Школы.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
IX. Оценка материально-технической базы
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 25 учебных кабинетов, 25 из них оснащены современной мультимедийной техникой, в том числе:
·  лаборатория по физике;
·  лаборатория по химии;
·  лаборатория по биологии;
·  один компьютерный класс;
·  мастерская;
·  кабинет технологии для девочек;
·  кабинет ОБЖ ( оборудован тренажером «Лазерный тир»)
На втором этаже здания оборудованы спортивный зал, столовая.
Асфальтированная площадка для игр на территории Школы оборудована полосой препятствий: металлические шесты, две лестницы, четыре дуги для подлезания, лабиринт.

Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2020 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность
	
	

	Общая численность учащихся
	человек
	199

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	78

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	162 (81%)

	Численность (удельный вес) учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	77(36%)

	- регионального уровня
	
	28 (13%)

	- федерального уровня
	
	37 (17,3%)

	- международного уровня
	
	12 (5,6%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	35

	- с высшим образованием
	
	19 (54,2%)

	- высшим педагогическим образованием
	
	16 (48%)

	- средним профессиональным образованием
	
	16 (48%)



	- средним профессиональным педагогическим образованием
	
	13 (37%)

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
- с высшей
	человек (процент)
	21(60%) 11 (31,4%)

	- первой
	
	9 (28,6%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
- до 5 лет
	человек (процент)
	2(5,7%)

	- больше 30 лет
	
	9(25,7%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте: - до 30 лет
	человек (процент)
	2(5,7%)

	- от 55 лет
	
	11 (31,4%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	30 (86%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	30 (86%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,3

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	81

	Наличие в школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да



	Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: - рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	да/нет
	да
да

	- медиатеки
	
	да

	- средств сканирования и распознавания текста
	
	да

	- выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	да

	- системы контроля распечатки материалов
	
	да

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	210(100%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	6,6 кв.м


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарноэпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС начального общего образования.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов образовательных достижений обучающихся.
МКОУ «КСОШ №2» имеет структурные отделения:
1.  Структурное отделение начального общего образования с дошкольными группами;
2.  Структурное отделение дошкольного образования

Отчет о результатах самообследования структурного отделения начального общего образования с дошкольными группами МКОУ «КСОШ №2»
за 2020 год
Аналитическая часть
	I.	Общие	сведения	об	образовательной	организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Куркинская средняя общеобразовательная школа №2» (МКОУ «КСОШ №2»).

	Руководитель
	Возвышаев Дмитрий Дмитриевич

	Адрес организации
	301940 Тульская область, п. Куркино, ул. Школьная, д.2а

	Телефон, факс
	(848743) 5-18-60

	Адрес электронной почты
	kurkino.sosh2@tularegion.org

	Учредитель
	Администрация МО Куркинский район

	Дата создания
	1995 год

	Лицензия
	От 18.01.2016 № 0133/02974 серия 71 Л02 № 0000196

	Свидетельство о государственной аккредитации
	От 22.05.2015 № 0134/01204, серия 71 А02 № 0000284; срок действия: до 22 мая 2027 года


МКОУ «КСОШ № 2» (далее - Школа) расположена в рабочем посёлке Куркино. Детский сад расположен в жилом районе посёлка вдали от производящих предприятий. Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 120 мест. Общая площадь здания 1235 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса 456,2кв. м.
Цель деятельности детского сада - осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО.
Предметом деятельности детского сада является реализация общеобразовательной программы дошкольного образования ,формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.. В детском саду реализуются образовательные программы дополнительного образования детей Режим работы детского сада:

Рабочая неделя - пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах - 10,5 часов. Режим работы групп - с 7:30 до 18:00.
II. [bookmark: bookmark3]Система управления организации
Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом МКОУ «КСОШ №2».
Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: совет школы, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель - директор.
Органы управления, действующие в детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурного отделения, утверждает штатное расписание, отчетные документы детского сада, осуществляет общее руководство детским садом

	Совет школы
	Рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· материально-технического обеспечения.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью дошкольных групп, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;



- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы	
III. [bookmark: bookmark4]Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.
Детский сад посещают 80 воспитанников в возрасте от 1 до 7 лет. В детском саду сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них:
·  2 группа раннего возраста - 18 детей;
·  младшая группа - 20 детей;
·  средняя группа - 17 ребенок;
·  старшая группа - 25 детей.
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
·  диагностические занятия (по каждому разделу программы);
·  беседы;
·  наблюдения.
Воспитатели и другие специалисты заполняют диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения ООП детского сада на конец 2020 года выглядят следующим образом:
	Уровень развития целевых ориентиров детского развития
	Выше нормы
	Но
	рма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
воспитанников в пределе нормы

	
	36
	45%
	42
	52%
	2
	2,5%
	80
	97%



	Качество освоения
	44
	55 %
	36
	45%
	-
	-
	80
	100%

	образовательных
	
	
	
	
	
	
	
	

	областей
	
	
	
	
	
	
	
	


Педагогами детского сада проводилось обследование воспитанников старшей группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 25 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду.
Воспитательная работа коллектива детского сада строилась и проводилась на основе требований Устава МКОУ «КСОШ№2», локальных актов детского сада, с учётом требований ФГОС ДО.
Целью работы являлась реализация требований ФГОС ДО, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2020 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	52
	65 %

	Неполная с матерью
	28
	35 %

	Неполная с отцом
	-
	-

	Оформлено опекунство
	-
	-

	Характеристика семей по количеству детей

	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей



	
	
	воспитанников

	Один ребенок
	30
	37 %

	Два ребенка
	32
	40 %

	Три ребенка и более
	18
	22 %


Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в детский сад.
Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с примерной образовательной программой воспитания и обучения в детском саду «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой. В детском саду созданы условия для развития ребёнка дошкольного возраста.
Для осуществления педагогического процесса, развития творческого потенциала педагогов, формирования психологического микроклимата, введение детей в социум создана предметно-развивающая среда, которая представлена:
- уголками и зонами, оснащёнными современным дидактическим материалом и пособиями, как игровой, так и разнообразной продуктивной направленности: музыкальной, театрализованной, физкультурно-оздоровительной, трудовой, что способствует ознакомлению детей с явлениями и предметами природы, окружающей жизни, развитию их речи, формированию поведенческих навыков и общению. Дети имеют свободный доступ к игровому, спортивному оборудованию, к средствам для свободной изобразительной деятельности.
Для каждой возрастной группы есть отдельный участок, на котором размещены: веранда, песочницы, игровое оборудование.
При планировании и осуществлении образовательного процесса в ДОУ реализуется принцип интеграции различных видов деятельности на основе тесного взаимодействия специалистов и воспитателей.
В детском саду ведется профилактическая, противоэпидемиологическая, санитарно-просветительская работа согласно утвержденному плану физкультурно-оздоровительной работы. Для эффективного осуществления физкультурно - оздоровительной работы с детьми созданы необходимые условия. Пространственная организация среды детского сада и групп соответствуют требованиям техники безопасности, санитарно - гигиеническим нормам, физиологии детей.
В течение года выполнялась оздоровительная работа, включающая в себя ряд мероприятий, таких как организация адаптационного периода для вновь поступивших и ослабленных детей, соблюдение утреннего фильтра, мягкое приучение ребенка к установленному режиму, постепенный переход к закаливающим процедурам, приучение к правилам личной гигиены. В течение учебного года медицинской сестрой был проведен осмотр всех детей. В результате осмотра оценивалось физическое развитие ребенка. Под наблюдением медицинской сестры

проводились сезонные мероприятия по профилактике и предупреждению заболеваний в детском саду. Под пристальным вниманием находились дети, пришедшие после болезни. Таким детям рекомендовалось увеличение длительности сна, щадящий двигательный режим, уединение во время общей игры. Тщательный контроль со стороны медицинской сестры и старшего воспитателя за правильной организацией питания, сна, подъема, проведением утренней гимнастики и гимнастики после сна позволил улучшить работу по воспитанию культурно-гигиенических навыков детей, что способствовало процессу оздоровления детей дошкольного возраста.
В детском саду реализуется 10-ти дневное меню, включающее в себя все группы витаминов и микроэлементов, укрепляющих иммунитет и способствующих нормальному развитию детского организма. Физкультурно - оздоровительная работа строилась с учетом физического развития и имеющихся отклонений в состоянии здоровья детей, на основе наблюдений состояния здоровья и уровня физической подготовленности детей.
В группах соблюдался санитарно-эпидемиологический режим: плановые и генеральные уборки, сквозное проветривание, кварцевание групп в отсутствие детей, укрепление и маркировка оборудования, постельного белья, полотенец, горшков. Условия для проведения оздоровительных мероприятий учреждением созданы, и воспитатели используют их в полном объеме.
Укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры является базой для реализации образовательной программы. Осуществляется эта работа в системе, под наблюдением специалистов физического воспитания - инструктора по физической культуре и воспитателей.
Условия, созданные в детском саду, позволяют обеспечить физическую активность детей. Для реализации задач физического воспитания дошкольников созданы необходимые условия:
·  физкультурный зал с комплектами спортивного оборудования;
·  центры двигательной активности в каждой группе оснащены необходимым спортивным инвентарем и нетрадиционным оборудованием.
Для развития и укрепления здоровья детей была проведена следующая работа:
-систематические физкультурные занятия .
·  спортивные праздники и развлечения.
·  проводилась плановая диспансеризация детей врачами специалистами из ЦРБ.
Медико-педагогический контроль над физическим воспитанием проводился медицинской сестрой и старшим воспитателем в течение учебного года. Контролировалось проведение утренней гимнастики, бодрящей гимнастики после сна и всех режимных моментов, в целом двигательного режима.

В возрастных группах создана развивающая предметная среда, которая способствует укреплению здоровья детей. Мебель в группах подобрана с учетом роста и санитарно - гигиенических требований. Продумана система оздоровительных мероприятий и физического развития. В тренажёрном зале имеются детские спортивные тренажеры.
Дополнительное образование
В 2020 году в детском саду работало 5 кружков: «Крепыш», вокальный «Рябинушка», «Звонкие колокольчики», «Робототехника в детском саду», «Основы финансовой грамотности». В дополнительном образовании задействовано 55 детей, что составляет 75 % от общего количества дошкольников. Занятия по программе дополнительного образования проводились 1 раз в неделю, во второй половине дня.
IV. [bookmark: bookmark5]Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2020 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительное. 100% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники старшей группы показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 15.10.2020 по 19.10.2020 проводилось анкетирование 74родителей, получены следующие результаты:
·  доля получателей услуг, положительно оценивающих доб-рожелательность и вежливость работников организации, - 94 %;
·  доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, - 97 %;
·  доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением организации, - 95 %;
·  доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, - 97 %;
·  доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым, - 92 %.
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.
V. [bookmark: bookmark6]Оценка кадрового обеспечения
Детский сад укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. Всего работают 9 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 2 специалиста. 8 педагогических работников имеют первую и высшую квалификационную категорию.
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений. В 2020 году педагоги приняли участие в онлайн - семинарах, конференциях: «Дошкольное образование в цифровую эпоху», вебинарах: «Особенности работы с родителями детей дошкольного возраста в условиях реализации ФГОС», «Эмоциональное выгорание взрослых при общении с детьми - дошкольниками», «Формирование культуры безопасности у детей дошкольного возраста», проходили дистанционное обучение по программе «Развитие

речи детей дошкольного возраста на русском языке как родном и на русском языке как неродном»; обучение по программам повышения квалификации «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в соответствии с федеральным законодательством», «Цифровая грамотность педагогического работника», «Основы обеспечения информационной безопасности детей», «Формирование и развитие педагогической ИКТ- компетентности в соответствии с требованиями ФГОС и профессионального стандарта». Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
VI. [bookmark: bookmark7]Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в помещении школы. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ОД.
В 2020 году детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия:
·  Детский атлас России с наклейками «Наша Родина - Россия»;
·  Кубики Зайцева.
Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. Кабинет оснащен компьютерным оборудованием.
В детском саду достаточно учебно-методического и информационного обеспечения для организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.
Информационное обеспечение каждой группы детского сада включает: финформационно-телекоммуникационное оборудование - компьютер, экран, проектор; программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
[bookmark: bookmark8]VII. Оценка материально-технической базы
В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения:
·  групповые помещения - 4;
·  методический кабинет - 1;
·  музыкальный зал - 1;

·  тренажёрный зал - 1;
·  зимний сад - 1;
·  пищеблок - 1;
·  прачечная - 1;
·  медицинский кабинет - 1;
·  музей «Страницы прошлого и настоящего»
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 29.12.2020
	Показатели
	Единица
измерения
	Количеств
о

	Образовательная деятельность
	
	

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования в том числе обучающиеся:
	человек
	80

	в режиме полного дня (8-12 часов)
	
	80

	в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	17

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми лет
	человек
	63



	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
	человек
(процент)
	

	8-12-часового пребывания
	
	80(100%)

	12-14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек
(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	12

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	9

	с высшим образованием
	
	4

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	4

	средним профессиональным образованием
	
	5

	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	5



	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
с высшей
	человек
(процент)
	7 (78%) 4 (44%)

	первой
	
	3 (33%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
до 5 лет
	человек
(процент)
	1 (11%)

	больше 30 лет
	
	1 (11%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
до 30 лет
	человек
(процент)
	1 (11%)

	от 55 лет
	
	2 (22%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	8 (88%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности
	человек
(процент)
	8 (88%)



	таких работников
	
	

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/чел
овек
	1/14

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	да

	учителя-логопеда
	
	нет

	Логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	5,7

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	140.9

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	да

	музыкального зала
	
	да

	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы обеспечить потребность воспитанников в физической активности и игровой деятельности на улице
	
	да



Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.
Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.

Отчет о результатах самообследования структурного отделения по дошкольному образованию
за 2020 год Аналитическая часть I. Общие сведения об образовательной организации
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное казённое общеобразовательное учреждение «Куркинская средняя общеобразовательная школа №2» структурное отделение по дошкольному образованию (МКОУ «КСОШ №2»).

	Руководитель
	Возвышаев Дмитрий Дмитриевич

	Адрес организации
	301940 Тульская область, п. Куркино, ул. Школьная, д.2а

	Телефон, факс
	(848743) 5-22-85

	Адрес электронной почты
	kurkino.sosh2@tularegion.org

	Учредитель
	Администрация МО Куркинский район

	Дата создания
	2015 год

	Лицензия
	От 18.01.2016 № 0133/02974


Детский сад расположен в жилом районе посёлка вдали от производящих предприятий. Здание детского сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 115 мест. Общая площадь здания 855,3 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 547.8кв. м.
Цель деятельности детского сада - осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО.
Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. Режим работы детского сада:
Рабочая неделя - пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах - 10,5 часов. Режим работы групп - с 7:30 до 18:00.
II. [bookmark: bookmark9]Система управления организации
Управление детским садом осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом МКОУ «КСОШ №2».
Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления являются: Совет школы, педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель - директор.

Органы управления, действующие в детском саду
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурного отделения, утверждает штатное расписание, отчетные документы детского сада, осуществляет общее руководство детским садом

	Совет школы
	Рассматривает вопросы:
· развития образовательной организации;
· материально-технического обеспечения.

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью дошкольных групп, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


III. [bookmark: bookmark10]Оценка образовательной деятельности
Образовательная деятельность в ДОУ организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.
Детский сад посещают 73 воспитанника в возрасте от 1 до 7 лет. В детском саду сформировано группы общеразвивающей направленности. Из них:
·  1 младшая группа - 19 детей;
·  2 младшая группа - 27ребенок;
·  старшая группа - 27 детей.
Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики:
·  диагностические занятия (по каждому разделу программы);
·  беседы;
·  наблюдения.
Воспитатели и другие специалисты заполняют диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения ООП детского сада на конец 2020 года выглядят следующим образом:
	Уровень развития целевых ориентиров детского развития
	Выше нормы
	Но
	рма
	Ниже нормы
	Итого

	
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
	Кол-
во
	%
воспитанников в пределе нормы

	
	40
	55%
	31
	42%
	2
	3%
	73
	97%

	Качество освоения
образовательных
областей
	32
	44 %
	41
	56%
	
	
	73
	100%


В мае 2020 года педагоги детского сада проводили обследование воспитанников старшей группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 17 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.
Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду.
Воспитательная работа коллектива детского сада строилась и проводилась на основе требований Устава МКОУ «КСОШ№2», локальных актов детского сада, с учётом требований ФГОС ДО, а также согласно методической теме ДОУ: «Подготовка и введение Федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования».
Целью работы являлась построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями , подготовка ребенка к жизни в современном обществе.
Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2020 году проводился анализ состава семей воспитанников.
Характеристика семей по составу
	Состав семьи
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Полная
	64
	88 %

	Неполная с матерью
	6
	8%

	Неполная с отцом
	-
	-

	Оформлено опекунство
	3
	4%


Характеристика семей по количеству детей
	Количество детей в семье
	Количество семей
	Процент от общего количества семей воспитанников

	Один ребенок
	22
	30 %

	Два ребенка
	36
	49 %

	Три ребенка и более
	15
	21%



Рабочей группой педагогов по введению ФГОС ДО была разработана образовательная программа дошкольного образования (далее - Программа) с учётом требований ФГОС ДО.
Содержание образовательного процесса выстроено в соответствии с примерной образовательной программой воспитания и обучения в детском саду «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, М.А. Васильевой. В детском саду созданы условия для развития ребёнка дошкольного возраста.
Для осуществления педагогического процесса, развития творческого потенциала педагогов, формирования психологического микроклимата, введение детей в социум создана предметно-развивающая среда, которая представлена:
- уголками и зонами, оснащёнными современным дидактическим материалом и пособиями, как игровой, так и разнообразной продуктивной направленности: музыкальной, театрализованной, физкультурно-оздоровительной, трудовой, что способствует ознакомлению детей с явлениями и предметами природы, окружающей жизни, развитию их речи, формированию поведенческих навыков и общению. Дети имеют свободный доступ к игровому, спортивному оборудованию, к средствам для свободной изобразительной деятельности.
Для каждой возрастной группы есть отдельный участок, на котором размещены: веранда, песочницы. Для проведения физкультурных видов деятельности и спортивных праздников на участке оборудована спортивная площадка.
При планировании и осуществлении образовательного процесса в ДОУ реализуется принцип интеграции различных видов деятельности на основе тесного взаимодействия специалистов и воспитателей.
В ДОУ ведется профилактическая, противоэпидемиологическая, санитарно-просветительская работа согласно утвержденному плану физкультурно-оздоровительной работы. Для эффективного осуществления физкультурно - оздоровительной работы с детьми в ДОУ созданы необходимые условия. Пространственная организация среды детского сада и групп соответствуют требованиям техники безопасности, санитарно - гигиеническим нормам, физиологии детей.
В течение года выполнялась оздоровительная работа, включающая в себя ряд мероприятий, таких как организация адаптационного периода для вновь поступивших и ослабленных детей, соблюдение утреннего фильтра, мягкое приучение ребенка к установленному режиму, постепенный переход к закаливающим процедурам, приучение к правилам личной гигиены. В течение учебного года медицинской сестрой был проведен осмотр всех детей. В результате осмотра оценивалось физическое развитие ребенка. Под наблюдением медицинской сестры проводились сезонные мероприятия по профилактике и предупреждению заболеваний в детском саду. Под пристальным вниманием находились дети, пришедшие после болезни. Таким детям рекомендовалось увеличение длительности сна, щадящий двигательный режим, уединение во

время общей игры. В график контроля наряду с просмотром физкультурных занятий включалось наблюдение за организацией режимных процессов (умывание, сборы и возвращение с прогулки). Тщательный контроль со стороны медицинской сестры и старшего воспитателя за правильной организацией питания, сна, подъема, проведением утренней гимнастики и гимнастики после сна позволил улучшить работу по воспитанию культурно-гигиенических навыков детей, что способствовало процессу оздоровления детей дошкольного возраста.
Введено новое 10-ти дневное меню, включающее в себя все группы витаминов и микроэлементов, укрепляющих иммунитет и способствующих нормальному развитию детского организма. Подводя итоги оздоровительно-профилактической работы ДОУ за 2018 - 2019 учебный год, следует отметить, что она строилась с учетом физического развития и имеющихся отклонений в состоянии здоровья детей, на основе наблюдений состояния здоровья и уровня физической подготовленности детей.
Координация деятельности педагогического коллектива и медицинского персонала позволила вести эффективную работу:
·  по выявлению детей группы риска;
·  разработке мероприятий по профилактике и снижению заболеваемости;
·  учету гигиенических требований к максимальной нагрузке воспитанников.
В группах соблюдается санитарно-эпидемический режим. Плановые и генеральные уборки, сквозное проветривание, кварцевание групп в отсутствие детей, укрепление и маркировка оборудования, постельного белья, полотенец, горшков. Условия для проведения оздоровительных мероприятий учреждением созданы, и воспитатели используют их в полном объеме.
Укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры является базой для реализации образовательной программы. Осуществляется эта работа в системе, под наблюдением специалистов физического воспитания - инструктора по ФК и воспитателей.
Условия, созданные в ДОУ, позволяют обеспечить физическую активность детей. Для реализации задач физического воспитания дошкольников в ДОУ созданы необходимые условия:
·  физкультурный зал с комплектами спортивного оборудования;
·  центры двигательной активности в каждой группе оснащены необходимым спортивным инвентарем и нетрадиционным оборудованием;
·  спортивная площадка с зонами для подвижных игр.
Для развития и укрепления здоровья детей была проведена следующая работа:

· Систематические физкультурные занятия с учетом групп здоровья детей.
· Спортивные праздники и развлечения.
· Проводилась плановая диспансеризация детей врачами специалистами из ЦРБ.
Медико-педагогический контроль над физическим воспитанием проводился медицинской сестрой и старшим воспитателем в течение учебного года. Контролировалось проведение утренней гимнастики, бодрящей гимнастики после сна и всех режимных моментов, в целом двигательного режима.
В возрастных группах создана развивающая предметная среда, которая способствует укреплению здоровья детей. Мебель в группах подобрана с учетом роста и санитарно - гигиенических требований. Продумана система оздоровительных мероприятий и физического развития. В музыкально-спортивном зале имеется дополнительное оборудование детские спортивные тренажеры.
Результаты наблюдений показали, что воспитатели всех возрастных групп уделяют определенное внимание организации по выполнению двигательного режима. Реализация двигательного режима выполнялась педагогами в полном объеме, организованная деятельность по физической культуре проводится в разных видах: учебные, игровые, сюжетные, тренирующие.
В ходе диагностики здоровьесберегающей среды в ДОУ обнаружены следующие недостатки: на участках мало оборудования для двигательной деятельности детей, недостаточно выносного материала на прогулку. Необходимо пополнить играми и пособиями, приобрести мячи, мелкие пособия для выполнения общеразвивающих упражнений.
Пути реализации данного направления работы:
·  продолжать совершенствовать предметно - развивающую среду;
- продолжать внедрять в процессе организованной деятельности по физической культуре игры с элементами спорта;
·  продолжать совместную работу с родителями по привитию здорового образа жизни используя различные формы: фотовыставки, консультации, родительские собрания, организации совместных досуговых мероприятий и др.;
-продолжать работу по профилактике заболеваемости и укреплению здоровья детей.

Вывод: В целом, можно говорить о том, что реализация мероприятий по сохранению и укреплению здоровья детей в 2020 учебном году проведена коллективом успешно.
В рамках введения ФГОС ДО в детском саду идет реализация системы обучения и внедрения технологии проектно-исследовательской деятельности в образовательный процесс.
Педагоги ДОУ в течение 2020 года реализовали совместные (педагоги, родители и дети) проекты:
1.  Проект «Мой детский сад» - автор: воспитатель КазаковаН.А.
Цель: - формирование духовно-нравственного отношения и чувства к детскому саду.;
2.  Проект «Домашние животные» - автор: воспитатель Сидякова Л.И.
Цель:- формирование знаний детей о домашних животных;
3.  Проект «День победы» автор воспитатель Чебыкина Е.А
Цель: - развитие у дошкольников активной гражданской позиции и патриотизма как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей, отражающих сопричастность к делам и достижениям старших поколений, готовность к активному участию в различных сферах жизни общества.
4. Проект «Космос» автор воспитатель Жертунова Н.А.
Цель: - формирование у детей старшего дошкольного возраста представлений о космическом пространстве, освоении космоса человеком и животными.;
5. Проект «Наш друг -мойдодыр» автор: инструктор по физической культуре Семина Т.А.
Цель: - формировать потребность в соблюдении навыков гигиены и опрятности в повседневной жизни.
Метод проектов - это особый механизм взаимодействия семьи и ДОУ.
В настоящее время большинство родителей и другие члены семей наших воспитанников активно включаются в работу по реализации проектов. Родители обсуждают интересующие их вопросы с педагогами, участвуют в организации и проведении разных мероприятий. Родители, участвуя в реализации проекта, являются не только источником информации, реальной помощи и поддержки ребенку и педагогу в процессе работы над проектом, но так, же стали непосредственными участниками образовательного процесса.
Вывод: Внедрение в образовательный процесс метода проектов, способствует развитию свободной творческой личности, делает образовательный процесс дошкольного учреждения открытым для активного участия родителей. Проектный метод позволяет

реализовать требования ФГОС ДО: воспитывать в детях самостоятельность и инициативу, организовывать совместную деятельность с родителями.
Дополнительное образование
В 2020 году в детском саду работали кружки : «Подготовка к школе»., « Здоровячок» .В дополнительном образовании задействовано 25 детей старшей группы 100% от общего количества детей старшей группы. Занятия по программе дополнительного образования проводились 2 раза в неделю с детьми по выбору законных представителей ребёнка . Воспитанники с большим интересом посещали занятия проводимые во вторую половину дня.
IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2020 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 100% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники старшей группы показали высокие показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
В период с 01.09.2019 по 31.05.2020 проводилось анкетирование 73 родителей, получены следующие результаты:
·  Довольны качеством образования (обучение и воспитание), которое получает ребёнок-100%
·  Организацией учебно-воспитательного процесса.- 89%
·  Степенью информированности о деятельности образовательного учреждения- 95%
·  Состоянием материально-технической базы группы. -90%
·  Профессионализмом педагогов-100%.
·  Организацией питания в учебном учреждении.-99%
·  Санитарно-гигиеническими условиями.- 100%
·  Взаимоотношениями педагогов с обучающимися (воспитанниками).-100%
·  Взаимоотношениями педагогов с родителями.- 98%
Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых услуг.
V. Оценка кадрового обеспечения
ДОУ укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. Всего работают 9 человека. Педагогический коллектив ОУ насчитывает 4 специалиста. 33% педагогических работников имеют первую и высшую квалификационную категорию. 100% педагогов прошли обучение, связанное с реализацией ФГОС ДО.


Диаграмма с характеристиками кадрового состава детского сада.
Стаж работы педагогов.
•
	■	Кв.	от5до 10 лет
Кв. от 15-20 лет
■ Кв. от 20-30лет
От 5до 10 лет - 1 человек-11%

От 15 до 20 лет-3 человека-33%
От 20 до 30 лет 5 человек- 56%
Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений. В 2020 году педагоги приняли участие в семинарах, конференциях, проходили дистанционное обучение по вопросам реализации ФГОС ДО.
VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения Библиотека является составной частью методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП.
Информационное обеспечение каждой группы детского сада включает:
·  информационно-телекоммуникационное оборудование - компьютер, экран, проектором мультимедиа;
·  программное обеспечение - позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами.
VII. [bookmark: bookmark11]Оценка материально-технической базы
В детском саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы помещения:
·  групповые помещения - 3;
·  методический кабинет - 1;
·  музыкальный зал совмещен со спортивным - 1;
·  зимний сад - 1;
·  пищеблок - 1;
·  прачечная - 1;
·  медицинский кабинет - 1;
·  музей «Комната старины»;
·  «Зимний сад»
При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы.

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.
В 2020 году детский сад провел текущий ремонт в старшей группе . В связи с принятием ФГОС , учреждение получает финансирование на укрепление материально-технической базы. Были приобретены : уличное игровое оборудование, развивающие игры, логопедические игр, спортивное оборудование . Обустроили игровые участки.
Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда.
Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 31.12.2020
	Показатели
	Единица
измерения
	Количеств
о

	Образовательная деятельность
	
	

	Общее количество воспитанников, которые обучаются по программе дошкольного образования в том числе обучающиеся:
	человек
	73

	в режиме полного дня (8-12 часов)
	
	67

	в режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)
	
	0

	в семейной дошкольной группе
	
	0

	по форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением, которое организует детский сад
	
	0

	Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет
	человек
	19

	Общее количество воспитанников в возрасте от трех до
	человек
	54



	восьми лет
	
	

	Количество (удельный вес) детей от общей численности воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в том числе в группах:
	человек
(процент)
	

	8-12-часового пребывания
	
	73(100%)

	12-14-часового пребывания
	
	0 (0%)

	круглосуточного пребывания
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей численности воспитанников, которые получают услуги:
	человек
(процент)
	

	по коррекции недостатков физического, психического развития
	
	0 (0%)

	обучению по образовательной программе дошкольного образования
	
	0 (0%)

	присмотру и уходу
	
	0 (0%)

	Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного воспитанника
	день
	10

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	9

	с высшим образованием
	
	1

	высшим образованием педагогической направленности (профиля)
	
	1

	средним профессиональным образованием
	
	8



	средним профессиональным образованием педагогической направленности (профиля)
	
	8

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
с высшей
	человек
(процент)
	3(44%) 1 (11%)

	первой
	
	3 (33%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
до 5 лет
	человек
(процент)
	0 (0%)

	больше 30 лет
	
	0 (%)

	Количество (удельный вес численности) педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте:
до 30 лет
	человек
(процент)
	2 (22%)

	от 55 лет
	
	2 (22%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек
(процент)
	9 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и
	человек
	9 (100%)



	административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	(процент)
	

	Соотношение «педагогический работник/воспитанник»
	человек/чел
овек
	1/8,1

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	музыкального руководителя
	
	да

	инструктора по физической культуре
	
	да

	учителя-логопеда
	
	да

	Логопеда
	
	нет

	учителя-дефектолога
	
	нет

	педагога-психолога
	
	да

	Инфраструктура

	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	кв. м
	5,2

	Площадь помещений для дополнительных видов деятельности воспитанников
	кв. м
	215

	Наличие в детском саду:
	да/нет
	

	физкультурного зала
	
	да

	музыкального зала
	
	да



	прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы
	
	да

	обеспечить потребность воспитанников в физической
	
	

	активности и игровой деятельности на улице
	
	


Анализ показателей указывает на то, что детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций» и позволяет реализовывать образовательную программу в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

